
 © Dr. Anne Katrin Matyssek  ~  www.do-care.de

📝 Die Stolzmacher-Karten von “do care!®” 

🎯  Ziel des Spiels
sich in positive Stimmung versetzen (lassen) durch den
Blick auf positive Aspekte der Arbeit im Unternehmen

👥 Spielvorbereitung
drucken Sie die pdf-Datei mit den Karten aus.

🔁 Spielablauf 
1.Sie ziehen selber täglich eine Karte und betrachten die

Frage als Ihre „Schatzsuche des Tages“.
2.Als Führungskraft lassen Sie täglich eines Ihrer Team-

Mitglieder so eine Karte für Sie ziehen als „Tageslosung“.
3. Interviewen Sie sich gegenseitig im Team zu jeweils einer

Frage pro Tag. So lernen Sie sich ​aus einer positive
Perspektive besser kennen. 

🏁 Spielende
wenn alle Karten aufgebraucht sind und jede/r weiß, 

       was alle anderen antworten würden ... 

Die ersten Karten zielen ab auf eine Stärkung von Selbststolz und
Werkstolz; die späteren Karten auf Teamstolz und Betriebsstolz. 

Die 30 Stolzmacher-Karten finden Sie im Login-Bereich.


