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Diese Instanzen haben evtl. vom BGM-Masterplan profitiert:

Mit Ihrer Evaluation: Fangen Sie bei SICH an ...

Wie haben Sie Unterstützung erfahren? 

xx

Schreiben Sie es auf: Wie hat wer vom BGM-Masterplan profitiert? 
Und inwiefern gehen Sie jetzt vielleicht anders mit sich um? Und mit den 
Führungskräften?

SIE Führungskräfte Abwesende Anwesende
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Was ist Ihnen wirklich wichtig? Was zählt für SIE?

Jede Jeck ist anders … Ganz sicher zählt für Sie nicht nur die Quote … Aber was sonst?

Welche Erfolgskriterien passen zu Ihnen?



Das Transfer-Buch ist urheberrechtlich geschützt und nur 
für Sie als Teilnahmer:in des Online-Seminars bestimmt. Es 

darf nicht vervielfältigt oder weitergeleitet werden.
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Welche Gutschein-Ideen haben Sie für sich selbst? Und für andere?
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