~ Hygge - :
—Mehr-als Zlmtschnecken und

Kerzenschein

~ Was wir aus der Hygge-Philosophie 0
der Danen fFir mehr Gesundheit in
Unternehmen lernen konnen?
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Die Gesellschaft ist erschopft!
Was nun?

Mehr Bewegung? Mehr Meditation?
Besseres Essen? Mehr Aufklarung? ...
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Mehr pures Leben!
Und echtes Menschsein!

Als Menschen haben wir eine Welt
erschaffen, die nicht fir den Menschen
gemacht ist!

Und nun dirfen wir lernen, als Menschen In
dieser Welt zu leben. Denn gegen die Natur
zu leben, macht krank.




Das Problem

Zu lange haben wir die Augen zugemacht und
das Gesundheitsthema weg delegiert!
Uns helfen keine BGM-Hochglanzmagazine.

Wir brauchen Vorbilder, an denen wir uns
orientieren konnen.

Und die Bereitschaft, die Bedingungen und
Verhaltensweisen, die uns in die
Erschopfung gebracht haben, aufzugeben.
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Auf der Suche nach
Vorbildern...

Die Danen?

In den Gliicksspiegeln dieser Welt sind
sie immer wieder weit vorne zu finden.

Und das: Trotz Regen und weniger
Sonne...

Was also machen die denn anders?
Was konnen wir von Ihnen lernen?




- Gemeinsch
- Gemitlichkei
- Genuss

Hort sich nach Freizeit an?

‘Nein - es ist ein Lebenskonzep
D
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Fehlerim BGM

1. Uberlegung: Wenn jeder selbst die
Verantwortung fir sich und die Gemeinschaft

tragt.

Warum finden dann die Planungen fiir
sundheitsforderliche MaRnahmen meist
[ fhne die Menschen statt, um die es geht?

‘ \S Ql;ferlegung: Wir denken uns tolle Kurse,
\._Seminare, ... aus. Aber nutzen unseren Alltag

Die meisten BGM-MaRRnahmen sind nicht
mehr als ein PFlaster!
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Gesundheit ist ein Gemeinschaftsprojekt!

Es braucht alle:

@ Jeden Einzelnen!
Die Fihrungskrafte!
A@ Das Unternehmen!




Werdet zur
Momente-Sammlerin,
um Momente-Sammler!

Sammelt so viele Hygge-
Momente wie moglich...
Und das Beste:

Sie kosten meist gar nicht
viel...




Auf das das Feuer in

unserer Gesellschaft
wieder entfacht wird!
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DU bist der
Schlissel.



