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4 Aufgaben für Führungskräfte im BGM

Unser d

Führungsverhalten
Gestaltung von 

Arbeitsbedingungen

Gestaltung von 
Managementprozessen

Vorbild-
funktion

Führungskräfte

Auf diesen 4 Wegen nehmen Sie als 
Führungskraft Einfluss auf die 

Gesundheit Ihrer Mitarbeitenden.

Dabei geht es um Verhältnisse 
(vorrangig) und um Verhalten.

Quelle: 
Gesund in Führung. Wie Sie als Führungskraft betriebliches 
Gesundheitsmanagement voranbringen


